
2.023

CANTIDAD PERSONAL MINIMO REQUERIDO Nombre_Completo DÍAS TRABAJADOS
SUELDO SEGÚN 

PROPUESTA 
PORCENTAJE DE 

DEDICACIÓN
VALOR MENSUAL DEVENGADO 

PROPUESTA ECONOMICA
 IBC SEGURIDAD SOCIAL

TOTAL PENSION      
16%

TOTAL SALUD 
12;5% 

IBC RIESGOS TARIFA SISTEMA ARL TOTAL APORTES

1 DIRECTOR DE OBRA LUIS ALBERTO PÁJARO MENDOZA 15 2.320.000 50% 1.160.000                         1.160.000 185.600 145.000              1.160.000 0,00522                6.100                336.700 
1 RESIDENTE DE OBRA LUIS CARLOS HERRERA LÓPEZ 30 4.100.000 100% 4.100.000                         4.100.000 656.000 512.500              4.100.000 0,00522              21.400             1.189.900 
1 INSPECTOR VIAL ROBERTO ALEXANDER MORENO PEREZ 30 1.520.000 100% 1.520.000                         1.520.000 243.200 190.000              1.520.000 0,00522                7.900                441.100 
1 ESPECIALISTA EN GEOTECNIA JHONNATAN SANTIAGO SANABRIA VERGARA 30 2.420.000 50% 1.210.000                         1.210.000 193.600 151.300              1.210.000 0,00522                6.300                351.200 
1 ESPECIALISTA EN PACVIMENTOIS  HUGO FERNANDO MARROQUIN ESCOBAR 30 7.000.000 50% 3.500.000                         3.500.000 560.000 437.500              3.500.000 0,00522              18.300             1.015.800 
1 ESPECIALISTA EN ESTRUCTURAS VICTOR MANUEL PUERTO NOCUA 13 4.444.444 45% 2.000.000                         2.000.000 320.000 250.000              2.000.000 0,00522              10.400                580.400 
1 ESPECIALISTA AMBIENTAL JULLY ALEJANDRA TIUZO GARCIA 12 4.250.000 40% 1.700.000                         1.700.000 272.000 212.500              1.700.000 0,00522                8.900                493.400 
1 PROFESIONAL EN GESTION SOCIAL YENNY STEPAHNY SOLER VALDERRAMA 12 2.900.000 40% 1.160.000                         1.160.000 185.600 145.000              1.160.000 0,00522                6.100                336.700 

1 PROFESIOANL EN SEGURIDAD INDUSTRIAL, SALUD 
OCUPACIONAL Y RIESGOS LABORALES

DARLEY MAURICIO FORERO ACOSTA 30 1.160.000 100% 1.160.000                         1.160.000 185.600 145.000              1.160.000 0,00522                6.100                336.700 

1 CORDINADORA DE OBRA NUBIA ELSI DUCON FONSECA 30 3.500.000 100% 3.500.000                         3.500.000 560.000 437.500              3.500.000 0,00522              18.300             1.015.800 
33.614.444$                          21.010.000$                                          21.010.000$                   3.361.600$                    2.626.300$        21.010.000$        109.800$        6.097.700$         

Contrato  N° : 826 de 2023

Nombre del profesional responsable: Luis Fernando Briceño Bonilla  
Director de obra

Firma de Revisión:

Fecha: 30/11/2023

SALARIO MINIMO LEGAL VIGENTE $ 1.160.000


